
 
Wir sind eine der jüngsten Universitäten Deutschlands und denken in Möglichkeiten statt in Grenzen. Mitten 
in der Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und 
Lehre, leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren uns für eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen 
Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultät für  Wirtschaftswissenschaften, 
Fachgebiet VWL, insb. internationale Wirtschaftsbeziehungen eine/n 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlichen Mitarbeiter 
an Universitäten 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 Mitwirkung an Forschungsprojekten und Veröffentlichungen mit dem inhaltlichen Schwerpunkt „Internationale 
Wirtschaftsbeziehungen“. Im Rahmen der Tätigkeit wird die Promotion im Bereich Internationale 
Wirtschaftsbeziehungen und empirischer Wirtschaftsforschung mit starker ökonometrischer Ausrichtung 
nachdrücklich unterstützt und erwartet. Im Rahmen der Tätigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen 
Weiterqualifikation geboten (mind. 1/3 der Arbeitszeit). 
 
Mitarbeit an der Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen des Lehrstuhls, speziell zur Theorie 
und Politik des internationalen Handels, zur monetären Außenwirtschaft und zur ökonometrischen Analyse 
internationaler Finanzmärkte.  
 
Aufgaben in der allgemeinen Lehrstuhl- und Studiengangsorganisation 
 
 
Ihr Profil: 
Abgeschlossenes Hochschulstudium Master im Fach Volkswirtschaftslehre oder verwandten Studiengängen von 
mind. 8  Semestern, Studienschwerpunkte im Bereich Internationale Wirtschaftsbeziehungen, ausgezeichnete 
Kenntnisse in Ökonometrie und empirischer Wirtschaftsforschung, hervorragende Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift. 
 
Besetzungszeitpunkt:   schnellstmöglich, spätestens zum 02.01.2018 
Vertragsdauer:  3 Jahre - die tatsächliche Vertragsdauer kann aufgrund der persönlichen 

Voraussetzungen hiervon abweichen. 
Arbeitszeit:    50 Prozent einer Vollzeitstelle  

(Aufstockung möglich, sofern entsprechende Mittel vorhanden) 
Bewerbungsfrist:   7. September 2017 
 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 455-17  an Herrn Prof. 
Dr. Volker Clausen, Universität Duisburg- Essen,  Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, 45117 Essen, Telefon 
183 3655, E-Mail vclausen@vwl.uni-due.de. 
Die Unterlagen werden nicht zurückgesendet. 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: 
http://www.iwb.wiwi.uni-due.de 
 
 
www.uni-due.de 
 

                                            


